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hussain
Sticky Note
٦ـ تصميم وتنفيذ خطة لاستيفاء اشتراطات الحوكمة

hussain
Highlight
تطوير دليل الإجراءات لجميع الوحدات بالجمعية
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hussain
Highlight
تطوير دليل سياسات ولوائح الجمعية بما يتوافق مع المستجدات الوطنية
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hussain
Highlight
تفعيل إدارة استثمارات الجمعية 

hussain
Sticky Note
إدارة الاستثمار
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hussain
Highlight
عدد البرامج التدريبية المهارية المنفذة سنوياً لمستفيدي الجمعية
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hussain
Highlight
تطوير وتفعيل نظام جوائز التميز في الجمعية
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hussain
Highlight
بناء شراكات مجتمعية فاعلة مع جميع قطاعات المجتمع 

hussain
Sticky Note
إدارة البرامج والأنشطة

hussain
Sticky Note
إدارة البرامج وا لأنشطة
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hussain
Sticky Note
إدارة العلاقات العامة والإعلام 

hussain
Sticky Note
إدارة العلاقات العامة والإعلام
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